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【プログラム】	 水と衛生月間
	 �外部講師
	 �「JICAの水・微生分野の国際協力―  カンボジア・プノンペンの水道への協力を中心にー」
	 �独立行政法人 国際協力機構 地球環境部 審議役 兼次長兼水資源グループ長  
	 博士（国際地球学）　	 �松本 重行 様
	 �「ＪＩＣＡの水・衛生分野の国際協力」をテーマに、「プノンペンの奇跡」と呼ばれるカンボジア・プ

ノンペンでの10年にわたる上水道整備の軌跡、以降の国内地方都市への展開、更には他国への成
果の拡大という現状について、ご説明頂きました。�

【 出 席 率 】	 前々回 79.71%　今回 91.55%（会員73名・欠席 6名・免除 2名）
【 会 長 報 告 】	 ◇�入会式：菅波物産株式会社 代表取締役 菅波 好人 様（推薦者 堀口 勝哉 君・神垣 和典 君）
	 　（アドバイザー：神垣 和典 君）
	 　推薦者　神垣和典さんより、菅波さんのご紹介。
	 　増岡会長より記念品の贈呈、歓迎の挨拶。配属は、親睦活動委員会
【 来 　 客 】	 ◇外部講師　独立行政法人 国際協力機構 地球環境部 審議役
	 　兼次長兼水資源グループ長 博士（国際地球学）　松本 重行 様（Zoomでご出席）
【他クラブ出席者】	 ◇大上・大之木（精）・下瀬君（3/12 RI 第 2710 地区 2022-23チーム）　　　3名
【 欠 席 者 】	 ◇海生（知）・住田・高橋・武田（信）・武田（介）・堀口君　　　6名
【出席免除者】	 ◇奥川・海生（孝）君　　　2名
【 幹 事 報 告 】	 ◇�（公財）ロータリー米山記念奨学会…ハイライトよねやまVol276（回覧）
	 ◇ �RYLA防府実行委員会防府ロータリークラブ　西村様…RYLA防府 2022 の活動報告書（と

タオル）が届いております。
	 ◇�西条ロータリークラブ…例会変更のお知らせ。3/23 ㈭休会。3/30 ㈭花見例会の為 18：30 ～

広島マツダ西条店へ変更。（回覧）
	 ◇�東広島ロータリークラブ…例会休会のお知らせ。3/21 ㈫ 4/25 ㈫ 5/2 ㈫定款第 7条第 1節（ｄ）

により休会。（回覧）
	 ◇�呉東ロータリークラブ…例会変更。取消のお知らせ。
	 　�3/29㈬創立記念家族例会の為、18：00～に変更。3/22㈬定款第7条第1節（ｄ）により例会取消。（回覧）
	 ◇�江田島ロータリークラブ…例会取消及び変更のお知らせ。4/6 ㈭花見例会の為、12：30 ～を

18：30 ～坪希旅館へ変更。3/23 ㈭定款第 7条第 1節（d）により休会いたします。（回覧）
	 ◇�呉市国際交流協会…とらいあんぐる 3月号　No.97
【 委員会報告 】	 ◇�社会奉仕委員会　谷口彰啓委員長…令和４年度　美しい呉クリーンキャンペーンのご案内（配付）
	 ◇多賀茂次年度幹事予定者…被選理事会開催のご案内。例会終了後 5F桜の間で開催。
	
【 S . A . A 】	 ◇�日下 美穂 君…2月19日国際ロータリー第 2710 地区G8インターシティミーティングのワークショ

ップにおいて、呉ロータリークラブを代表して、健康寿命を延ばそうというテーマに対して私たち
のナトカリランチの取組みと、女性ロータリアンの集いから県民会議に提出した「G7広島サミッ
トにおける首脳会食の際に「美味しい低塩・高カリウム料理」を提供する要望」について発表し
ました。出来栄えはそれなりでした。G5の IMでも会食で減塩料理を食べたそうです。良い影響
が出ているのでニコニコします。

	 ◇�日下 美穂 君…「G7広島サミットにおける首脳会食の際に「美味しい低塩・高カリウム料理」を
提供する要望」については、スローガンを「from food to peace」としました。食事に気を付け自
分の命を大事にする人は、他者の健康や命にも思いやり、命を粗末にする戦争のない平和を望む
はず、なので広島ならではの「食からの平和へのアプローチ」になるからです。本日チラシを配
っていただきました。採用されるかどうかは外務省が決めることなので分かりませんが、伝わるよ
うに熱意の雰囲気が必要だそうです。皆さま、いろいろな機会にこれに言及して応援、よろしくお
願いします。皆様の応援を期待してニコニコします。

	 ◇�大上 功 君…昨日で令和 4年分の確定申告期限が無事に終わりました。過去 3年間はコロナの影
響で1ヶ月程度延長されてましたが、今年は元に戻り、3月15日まででした。

	 　�新車不足の影響か、個人事業で使用している車の売却による譲渡所得が例年以上に多い感じがし
ました。年数が経過している車も、高級車ほど相当な価格で売却されてました。お疲れさまでした…！

	 ◇�岡本 淳 君…この度、地域内人材マッチングの強化を目指し、呉阪急ホテル1階に新たな拠点とし
て「くれしんキャリアオフィス」を3月13日にオープンいたしました。完全予約制にて運用させ
ていただきます。

	 　�開設に向け、丁重なサポートを頂いた、呉阪急ホテル江山社長、新聞掲載頂いた中国新聞古川支
社長、本当にありがとうございました。

	 ◇�入会記念日のご紹介
	 ◎ニコニコ基金金額　33,000円（累計金額　1,342,000円）

NO.33642023年3月30日（3450例会）（創立72周年）

春季家族例会
17：50 ～ 21：00　MAZDA Zoom-Zoom スタジアム 広島
　　　　　　　　  ラグジュアリーフロア

新会員卓話　　林 卓志 君

第 3449 例会記録【3月16日㈭】



　2022年5月に呉ロータリークラブに入会させていた

だいてから、あっという間に1年が経過しようとして

います。この間、多くの皆さまから「職業奉仕の理念」

について、学ばせていただきましたことに、改めて感

謝申し上げます。

　さて、今回、「私の仕事と職業奉仕」をテーマに寄稿

の機会をいただきましたので、まずは、ひろぎんホー

ルディングス（広島銀行）のこれまでの歩み（危機）

について、簡単にご紹介させていただきます。

　広島銀行は、創業以来、2度の大きな危機をはじめ

とした幾度かの困難を乗り越えてきました。1度目の

大きな危機は、1945年8月6日の原爆投下です。この

原爆によって、大きな被害をうけたものの、僅か2日

後の8月8日には、日本銀行に営業室を借り受け、営業

を再開しました。お客さまのほとんどが「無印鑑・無

通帳」でしたが、行員の記憶に基づき、便宜的に払い

戻しに応じました。急場の臨機応変な対応にもかかわ

らず、後日さしたる紛争もなく、広島銀行の信用を保

持しました。

　バブル経済崩壊後の1997年11月には、風説の流布に

よる株価急落と預金流出という2度目の大きな危機が

起こりました。広島銀行の業績等、積極的に公開する

なかで、全従事者がお客さまを訪問して説明するとと

もに、大胆な構造改革を断行することで、信頼を回復

させることができました。

　こうした危機に直面しながらも、お客さまの温かい

ご支援と従事者全員の真摯な取り組みにより、苦難を

乗り越え、今日まで成長することができました。強い

使命感と責任感を大切にする「お客さま本位の業務運

営」のDNAは、現在も引き継がれており、まさに、当

社グループの重要な無形資本の1つであると考えてい

ます。こうしたDNAのもと、現在は、「お客さまに寄

り添い、信頼される＜地域総合サービスグループ＞と

して、地域社会の豊かな未来の創造に貢献します」を

経営ビジョンに掲げ、取り組んでいます。また、この

経営ビジョンを具体的に展開するうえで、5つの行動規

範（※）に基づいて、地域社会と共に共通価値を創造し、

持続可能な社会の実現に努めることとしています。

　私自身は、バブルの崩壊がはじまった1991年に広島

銀行に入行しました。入行当時は、自らの仕事を通じ

て、社会に奉仕するとの意識はなかったように思いま

す。転機になったのは、2度目の危機に直面したこと

だと思います。この時、私は、本部の融資企画室とい

う部署で勤務していました。銀行の融資全般の施策や

資金計画等を担当する部署でしたが、不良債権の処理

を進めるなかで、地域への資金循環をいかにやってい

くか等のさまざまな課題に直面し、日々悪戦苦闘して

いました。こうした経験のなかで、地域の貢献にコミッ

トすることが、自らの役割であるとの認識に至りました。

　これからも、「自らが考えて、自らに期待されている

ことを行う」を実践することで、「お客さまの未来、組

織の未来、そして地域の未来の可能性」をひろげてい

けるよう、誠心誠意努めてまいりますので、呉ロータ

リークラブの皆さまには、引続き、ご指導、ご鞭撻の

ほど、よろしくお願い申し上げます。

（※）5つの行動規範

1．	地域社会と共に歩み、その発展に積極的に貢献します

2．	お客さまの視点に立って考動し、豊かな人生と事業

の成長に貢献します

3．企業価値の持続的な向上に努めます

4．	誰もが健康で明るく働きがいのある企業グループを

つくります

5．高いレベルのコンプライアンスを実践します

谷口　好朗

私の仕事と職業奉仕私の仕事と職業奉仕


